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PORTARIA N°546 —06 DE NOVEMBRO DE 2018

ALEXANDRINO AREVALO GARCIA, Prefeito Municipal de Aral Moreira,
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢cdes Legais...

RESOLVE:

Artigo 1° - CONCEDER 15 (QUINZE) DIAS DE FERIAS
REGULAMENTARES aos funcionérios abaixo relacionados, lotados na
Secretaria Municipal de Promogdo Social, relativas ao ano base/2018,
contados a partir de 01 /11/2018, conforme segue:

ANA CLAUDIA LEOPOLDINO
AUDENORA FLORENCIO DA SILVA LIMA
JOSILENE MOREIRA FERREIRA

MARIA ELISA VAZ DE FARIA

PRISCILA MATOSO FREITAS

WILLIAM RAFAEL GONZALEZ BARBOSA

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor a partir desta data, revogam-se
as disposi¢des em contrario.

ALEXANDRINO AREVALO GARCIA
Prefeito de Aral Moreira-MS.

Registra-se, Publique-se, Cumpra-se.

PORTARIA N°547—06 DE NOVEMBRO DE 2018

ALEXANDRINO AREVALO GARCIA, Prefeito Municipal de Aral Moreira,
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigfes Legais...

RESOLVE:

Artigo 1° - CONCEDER 30 (TRINTA) DIAS DE FERIAS
REGULAMENTARES aos funcionarios abaixo relacionados, lotados na
Secretaria Municipal de Promogdo Social, relativas ao ano base/2018,
contados a partir de 01 /11/2018, conforme segue:

ANDRE DE SOUZA PEREIRA

ANDREIA LEOPOLDINA FERNANDES DA SILVA
DANIEL REGIS RAHAL

PAULINHO COELHO SANCHES

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor a partir desta data, revogam-se

as disposi¢des em contrario.

ALEXANDRINO AREVALO GARCIA
Prefeito de Aral Moreira-MS.

Registra-se, Publique-se, Cumpra-se.

PORTARIA N°548 — 06 DE NOVEMBRO DE 2018

ALEXANDRINO AREVALO GARCIA, Prefeito Municipal de Aral Moreira,
Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribui¢8es Legais...

RESOLVE:

Artigo 1° - CONCEDER 15 (QUINZE) DIAS DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE a funcionaria PATRICIA BRANDAO
CERQUEIRA, ocupante do cargo de Odontéloga, lotada na Secretaria
Municipal de Saude, conforme atestado Médico em anexo, contados a
partir de 29/10/2018.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor a partir desta data, revogam-se
as disposicdes em contrario.

ALEXANDRINO AREVALO GARCIA
Prefeito de Aral Moreira-MS.

Registra-se, Publique-se, Cumpra-se.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE
ARAL MOREIRA-MS

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE - CMDCA INSTAURA PROCESSO DE ESCOLHA
EXTRAORDINARIO PARA COMPOSIGAO DOS MEMBROS CONSELHO
TUTELAR DE ARAL MOREIRA/MS, TITULARES E SUPLENTES PARA O
ANO DE 2018/2019.

O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA de Aral Moreira/MS, no uso de suas atribui¢cdes
legais, com base na Lei n° 8.069/1990 que dispde sobre o Estatuto da
Crianca e do Adolescente e da Lei Municipal N°. 651/2006, mais a Lei
Federal N° 12.696 de 25 de Julho de 2012, faz publicar o Edital de
Convocacéo a Eleicdo Suplementar para membros do Conselho Tutelar,
para 0 ano 2018/2019, que reger se de acordo com a legisla¢é@o pertinente
e o disposto neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1 O presente Edital tem como objetivo o Processo de Eleicao
Suplementar, disciplinado pela Lei Federal n°® 8.069/90 — Estatuto da
Crianca e do Adolescente, pela Resolugdo n® 170/2014 do Conselho
Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CONANDA, pela Lei
Municipal n°® 651/2006 mais a Lei Federal N° 12.696 de 25 de Julho de
2012, Resolugdo do CMDCA/Aral Moreira/MS n° 06/2018, o qual sera
realizado sob a responsabilidade do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente CMDCA de Aral Moreira-MS, sob a fiscalizagédo
do Ministério Publico que atua perante o Juizo da Infancia e Juventude da
Comarca de Ponta Pord/MS.

2. DO CONSELHO TUTELAR

2.1. O Conselho Tutelar, 6rgdo permanente e autbnomo, nao jurisdicional,
€ encarregado de zelar pelo cumprimento dos direitos da crianca e do
adolescente.

2.2. O processo sera realizado para o preenchimento de 1 (uma) vaga
para membro titular e 05 (cinco) vagas para seus consequentes suplentes,
no conselho Tutelar, conforme Decreto de Regulamentagdo do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA.

2.3. O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar observara
as seguintes diretrizes:

a) A candidatura devera ser individual, sem filiagdo partidaria, em
conformidade com o disposto editada pelo CONANDA,

b) O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
CMDCA deliberou uma Comisséo Especial, de composi¢éo paritaria entre
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conselheiros representantes do poder executivo e conselheiros da
sociedade civil, para a realizagéo da Eleicdo Suplementar dos membros do
Conselho Tutelar.

3. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS PARA O EXERCICIO DA
FUNCAO DE CONSELHEIRO TUTELAR

3.1. Possuir reconhecida idoneidade moral, comprovada através da
apresentacao de certiddo negativa de agdes civeis e criminais emitida pelo
Cartério Distribuidor da Comarca de Ponta Pord, ou, em caso de
apresentacao de certiddo civel ou criminal positiva sem transito em julgado,
cabera ao CMDCA para validar a inscricdo do candidato através de votos
favoraveis de 2/3 de seus membros;

3.2. Ter idade superior a vinte e um anos;

3.3. Residir no municipio ha mais de dois anos;

3.4. Estar no gozo dos direitos politicos;

3.5. Ter concluido o ensino médio;

3.6.Ndo ter sido apenado com a destituicdo da fungdo de Conselheiro
Tutelar nos 8 (oito) anos antecedentes ao da elei¢éo;

3.7.ser aprovado em prova de conhecimentos gerais sobre a legislacao
nacional dos direitos da crianca e do adolescente, em especial sobre o
Estatuto da Crianca e do Adolescente e passar pela avaliagdo psicoldgica.
3.8.Nao ocupar cargo eletivo;

3.9.Certiddo emitida pelo Cartério Eleitoral onde conste de ndo estar o
candidato a conselheiro filiado a partido politico.

4. DA JORNADA DE TRABALHO E REMUNERA(;AO

4.1. O atendimento diario, de segunda a sexta-feira, com expediente das
7h (sete horas) as 11h (onze horas) e das 13h (treze horas) as 17h
(dezessete horas);

| — plantées noturnos, em finais de semana e feriados, devendo ser
elaborada escala afixada na sede do Conselho Tutelar em local visivel o
publico, publicada no ¢érgdo de imprensa oficial do Municipio e
encaminhada aos 6rgdos competentes com o nome, endereco e telefone
dos plantonistas.

4.2. A remuneracdo mensal dos membros do Conselho Tutelar sera o valor
equivalente ao nivel médio, R$ 1.200,00 (BRUTO), bem como gozardo dos
Direitos previstos no art. 134 da Lei Federal n° 8.069/90 — Estatuto da
Crianca e do Adolescente.

4.3. Sendo eleito, o servidor publico municipal, fica-lhe facultativo, quanto a
remuneracao, optar pelos vencimentos e vantagens de seu cargo, vedada
a acumulagéao.

4.4. A remuneragdo dos Conselheiros Tutelares sera efetuada mediante
comprovagdo do efetivo exercicio na funcdo e ndo deverd configurar
vinculo empregaticio de qualquer natureza e correra por conta de dotagéo
orgamentaria da Secretaria competente.

4.5. E vedada a acumulagdo da funcdo de Conselheiro Tutelar com
qualquer atividade remunerada, publica ou privada, inclusive com cargo,
emprego ou fungédo.

5. DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR

5.1. As atribuicbes dos membros do Conselho Tutelar estdo previstas no
art. 136 da Lei Federal n° 8.069/90 —Estatuto da Crianca e do Adolescente.
6. DA COMISSAO ESPECIAL

6.1. Publicar edital informando sobre o processo Eleicdo Suplementar dos
membros do Conselho Tutelar;

6.2. Analisar os pedidos de registro de candidatura e dar ampla publicidade
a relagdo dos pretendentes inscritos;

6.3. A Comissdo Especial do Processo de Escolha é encarregada de
analisar os pedidos de registro de candidatura e dar ampla publicidade a
relacé@o dos candidatos inscritos.

6.4. A Comissdo Especial devera realizar reunido destinada a dar
conhecimento formal quanto as regras de campanha dos candidatos
considerados habilitados ao pleito, que firmarao compromisso de respeita
las, sob pena de imposi¢do de sangdes previstas na legislacédo local e nas
Resolucdes do Conanda n° 152/2010, 170/2014.

6.5. A Comissdo Especial estimular4 e facilitard o encaminhamento de
noticias de fatos que constituam violagdo das regras de campanha por
parte dos candidatos ou a sua ordem.

6.6. A Comisséo Especial devera analisar e decidir, em primeira instancia
administrativa, os pedidos de impugnacao e outros incidentes ocorridos no
dia da votacgéo;

6.7. A Comissédo Especial devera escolher e divulgar os locais de votacéao,
juntamente com o Cartério Eleitoral.

6.8. A Comisséo Especial devera divulgar, imediatamente apés a apuracao,
o resultado oficial da votacéo.

6.9 A Comissao fara publicar no Diario Oficial e na sede do CMDCA os
resultados de cada etapa do Processo de Escolha e podera, em carater
excepcional alterar o cronograma, desde que tenha aprovagéo da plenéria
do CMDCA.

7. DOS IMPEDIMENTOS

7.1. Nao sera admitida inscricbes de pessoas que tenham relagGes
dispostas com autoridade judiciaria e com o representante do Ministério
Publico com atuacéo na Justi¢a da Infancia e da Juventude da Comarca de
Ponta Pora/MS.

8. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE ESCOLHA

8.1. As Etapas do Processo de Escolha Unificada dever&o ser organizadas
da seguinte forma:

| - Primeira Etapa: Inscri¢cdes e entrega de documentos;

Il - Segunda Etapa: Analise da documentagéo exigida;

Il - Terceira Etapa: Exame de Conhecimento especifico; avaliagdo
psicolégica, homologagéo e aprovacao das candidaturas;

IV - Quarta Etapa: Dia do Processo de Escolha;

V - Quinta Etapa: Posse

9. DA PRIMEIRA ETAPA - DA INSCRICAO / ENTREGA DOS
DOCUMENTOS

9.1. A inscricdo por meio de preenchimento do requerimento, conforme
modelo Anexo |, e sera efetuada no prazo e nas condigfes estabelecidas
neste Edital.

9.2. As inscri¢Bes serdo realizadas no periodo de 08/11/2018 a 12/11/2018
de 2018, pessoalmente, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sito
a Rua 07 de Setembro, 934, centro, tel. 3488-1353.

9.3. A veracidade das informagdes prestadas na Inscricdo é de total
responsabilidade do candidato.

9.4. Ao realizar a inscrigdo, o candidato devera apresentar original e uma
copia legivel dos documentos: Certiddo negativa de antecedentes criminais
das Justicas Federal e Estadual; disponivel em www.jfms.gov.br e
www.tjms.jus.br respectivamente e emitida pelo cartério distribuidor da
Comarca de Ponta Pord. Documento de lIdentificacdo com Foto e de
validac&o nacional; Diploma e/ou Histérico Escolar de Conclusdo de Ensino
Médio; Comprovante de residéncia no municipio de Aral Moreira ou
declaracao, caso ndo possua documento no seu nome.

9.5 N&do podera se inscrever para o pleito candidato que tenha sido
penalizado no exercicio da funcdo de Conselheiro Tutelar nos 5 (cinco)
anos, antecedentes, ao processo de escolha.

10. DA SEGUNDA ETAPA — ANALISE DA DOCUMENTACAO EXIGIDA
10.1. A andlise da documentagdo proceder-se-4 nos termos previsto nos
itens 6.1, 6.2 e 6.3 que trata da Competéncia da Comissao Especial.

10.2. A Comissdo Especial publicard no Diario Oficial do Municipio, no
prazo de até 02 (cinco) dias Uteis, a relagdo dos candidatos habilitados a
participarem das demais etapas.

11. DA IMPUGNACAO DAS CANDIDATURAS

11.1. Ocorrendo falsidade em qualquer documentacdo apresentada, o
postulante sera excluido sumariamente do Processo de Escolha e
encaminhamento dos fatos ao Ministério Publico para apuracéo e a devida
responsabilizagéo legal.

11.2. A partir da publicacé@o da lista definitiva dos candidatos habilitados a
participar do Processo de Escolha, no prazo de 02 (dois) dias, qualquer
cidaddo maior de 18 anos e legalmente capaz podera requerer a
impugnacé&o do candidato, em peticdo devidamente fundamentada.

11.3. O candidato impugnado tera 02 (cinco) dias ap6s a data de
publicacdo da lista dos habilitados e n&o habilitados para apresentar sua
defesa. Havendo apresentacdo de defesa a Comissdo do Processo de
Escolha fara a analise e publicard em até 05 (cinco) dias Uteis sua decisao.
12. DA TERCEIRA ETAPA - AVALIAQOES SELETIVAS

12.1. O exame de conhecimento especifico sera aplicado conforme o
cronograma em Anexo, conforme relagdo divulgada previamente no Diéario
Oficial do Municipio.

12.2. As provas de conhecimentos especificos, com conteddo sobre
legislag&o nacional, pertinentes aos direitos da crian¢a e do adolescente,
serdo organizadas em 20 (vinte) questbes, formuladas em modalidade
objetiva, cuja resposta correta devera constar de um rol de mudltipla
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escolha, em até 4 (quatro) alternativas de respostas, onde apenas uma se
constitui correta para o proposto no enunciado.

12.3. Sera considerado aprovado no exame de conhecimento o candidato
que alcangar 70% de acerto nas questdes propostas.

12.4. A Comisséao divulgara o resultado dos candidatos aprovados na prova
de conhecimentos especificos, no Diario Oficial do Municipio, no prazo de
até 05 (cinco) dias Uteis, apds o término da Prova;

12.5. Os candidatos desclassificados poder&o recorrer administrativamente
da decisdo até 02 (dois) dias contados da data da publicacdo dos
resultados, devendo para tanto, preencher formulario de requerimento de
reconsideracao.

12.6. A Comisséo tem o prazo de até 02 (dois) dias Uteis para responder
cada um dos pedidos de reconsideracdo, devendo se manifestar, por
escrito, pelo deferimento ou pelo indeferimento.

12.7. Decorrido o prazo recursal, a Comissdo publicara no Diario Oficial, a
relacdo com os candidatos classificados para o pleito eleitoral.

12.8. Os candidatos desclassificados poderé&o recorrer administrativamente
da deciséo no prazo de até 02 (dois) dias contados da data da publicagédo
dos resultados no Diario Oficial, devendo para tanto, preencher formulario
de requerimento de reconsideracao.

12.9. A Comissdo divulgarda a relagdo dos candidatos habilitados a
participarem do pleito por meio de publicagdo no Diario Oficial, ap6s o
prazo recursal.

13. DA QUARTA ETAPA - PROCESSO DE ESCOLHA EM DATA
UNIFICADA

13.1. Esta etapa definira os conselheiros tutelares, titulares e suplentes.
13.2. O Processo de Escolha em data unificada realizar-se-a no dia 04 de
outubro de 2015, das 08h as 17h, horério local, por meio de processo de
votagdo manual , conforme previsto no Art. 139 do Estatuto da Crianga e
do Adolescente (ECA), e sera divulgado por meio do Diario Oficial.

13.3. Os candidatos considerados HABILITADOS ao exercicio da fungao
de Conselheiro Tutelar, deverdo se submeter ao processo de livre escolha
da sociedade, por meio do voto facultativo e secreto dos cidaddos do
Municipio de Aral Moreira/MS, acima de 16 anos e que estejam quites com
a JusticaEleitoral.

13.4. Cabera a Comisséo Especial organizar 1 (uma) reunido com toda a
comunidade com a presenca de todos os candidatos interessados para
divulgacao do Processo de Escolha e da plataforma de trabalho para cada
um dos candidatos.

13.5. A propaganda eleitoral devera obedecer as deliberagées do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, sob pena da perda da
candidatura.

13.6. Serdo previstas regras e restricoes destinadas a evitar o abuso de
poder econdmico e politico por parte dos candidatos ou seus prepostos.
13.7. E vedada a vinculacdo politico-partidaria das candidaturas, seja
através da indicagdo, no material de propaganda ou inser¢ées na midia, de
legendas de partidos politicos, simbolos, slogans, nomes ou fotografias de
pessoas que, direta ou indiretamente, denotem tal vinculacéo, incluindo a
divulgagao por parte de autoridades publicas em beneficio ao candidato.
13.8. No dia da eleigdo é terminantemente proibido o transporte de
eleitores e a “boca de urna” pelos candidatos e/ou seus prepostos.

13.9. E vedado ao candidato doar, oferecer, prometer ou entregar ao eleitor
bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes de
pequeno valor.

13.10. Em reunido prépria, a Comissao Especial dard conhecimento formal
das regras de campanha a todos os candidatos considerados habilitados
ao pleito, que firmardo compromisso de respeita-las e que estao cientes e
acordes que sua violagdo importara na exclusdo do certame ou cassagéo
do diploma respectivo mediante assinatura de termo de compromisso.
13.11. O eleitor votara em apenas 1 (um) candidato.

13.12. Nas cabines de votacdo serdo fixadas listas de nomes e niimeros
dos candidatos ao Conselho Tutelar.

13.13. O local de recebimento dos votos contara com uma Mesa de
Recepc¢éo, composta por 2 (dois) membros: 1 (um) presidente e 1 (um)
mesario, credenciados pelo CMDCA.

13.14. Nao poderdo compor a Mesa Receptora de votos cdnjuge e
parentes consanguineos até 2° grau dos candidatos.

13.15. A decisdo de cassagdo da candidatura de candidato por
descumprimento das normas deste Edital ser4 tomada pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA, por meio da

Comisséo Especial do Processo de Escolha, devidamente encaminhado ao
Ministério Publico. Neste caso, sera instaurado processo administrativo em
gue o candidato tera o direito a defesa por escrito no prazo de 24 horas.
13.16. A apuragdo dos votos dar-se-a apos o horéario de encerramento da
votacdo, sob a responsabilidade da Comissédo Especial, sendo o0s
resultados encaminhados para a sede do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente — CMDCA.

13.17. Os candidatos poderdo apresentar impugnagdo dos resultados
apurados no prazo de até 02 (dois) dias, cabendo decisdo a Mesa de
Apuragao pelo voto majoritario, com recurso ao CMDCA, que decidira em
até 05 (cinco) dias.

13.18. Nao sera permitida a presenca dos candidatos junto a mesa de
apuragao.

13.19. Concluida a apuragdo dos votos e decididos os eventuais recursos,
0 CMDCA proclamara o resultado dos candidatos eleitos.

13.20. Quanto aos votos brancos e nulos ndo serdo computados para fins
de votos validos.

13.21. A fiscalizag@o do Processo de Escolha estard a cargo do Ministério
Publico.

14. DO EMPATE

14.1. Havendo empate na votacdo, sera considerado eleito o candidato
com maior escolaridade, e, persistindo o empate, em favor do mais idoso.
15. DIVULGAQAO DO RESULTADO FINAL

15.1. Ao final de todo Processo de Escolha a Comisséo Especial divuulgara
no Diério Oficial o nome dos 05 (cinco) conselheiros tutelares titulares e os
suplentes escolhidos de acordo com a classifica¢&o.

16. DOS RECURSOS

16.1. Realizado o Processo de Escolha os recursos deverao ser dirigidos a
Presidéncia da Comissdo Especial protocolados no Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente, respeitando 0s prazos
estabelecidos neste Edital.

16.2. Julgados os Recursos o resultado final serd homologado pelo
Presidente da Comisséo Especial.

16.3. O Candidato podera ter acesso as decis6es da Comisséo Especial do
Processo mediante solicitagao formalizada.

16.4. Na fase de impugnacdo cabera recurso a plenaria do Conselho
Municipal dos direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA que se
reunira, em carater extraordinario, para decisdo com o0 maximo de
celeridade, cuja decisdo néao cabera recurso administrativo.

16.5. Esgotada a fase recursal, a Comissdo Especial do Processo
deEscolha fara publicar a relagdo dos candidatos habilitados a concorrer.
18. DA SEXTA ETAPA — DIPLOMA(;AO E POSSE

18.1. A posse dos conselheiros tutelares, titulares, dar-se-a pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal ou pessoa por ele designada, apdés o
encerramento do Pleito.

18.2. S&o impedidos de servir no mesmo conselho, marido e mulher,
ascendentes e descendentes, sogro e genro ou nora, irmaos, cunhados, tio
e sobrinho, padrasto ou madrasta e enteado, conforme previsto no Art. 140
do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).

18.3. Sdo impedidos de servir no mesmo Conselho Tutelar os cdnjuges,
companheiros, ainda que em unido homoafetiva, ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, conforme previsto
na Resolugdo n°® 170/2014, publicada pelo CONANDA.

18.4. Ocorrendo vacancia no cargo, assumira o suplente na ordem de
classificagdo, conforme disposto no artigo 73 da Lei Municipal n°.
651/2006, mais a Lei Federal N° 12.696 de 25 de Julho de 2012.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do
Processo de Escolha, observadas as normas previstas no Estatuto da
Crianca e do Adolescente e na Lei Municipal n°® 651/2006, mais a Lei
Federal N° 12.696 de 25 de Julho de 2015 e deliberag6es do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

19.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagéo
de todos os atos, editais e comunicados referentes ao Processo de Escolha
dos Conselheiros Tutelares.

19.3 O descumprimento dos dispositivos legais previstos neste Edital
implicard na exclusdo do candidato do Processo de Escolha e
representacgao junto ao Ministério Publico.
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19.4. Fica assegurada a plena e efetiva participagdo de candidatos com TELEFONES UTE|S

deficiéncia, em igualdade de condigcbes com as demais pessoas ao -

Processo de Escolha estabelecida no presente Edital. Prefeitura 3488 1161
19.5. A néo exatiddo das afirmativas ou irregularidades nos documentos, Prefeitura FAX 3488 1184
mesmo que verificadas a qualquer tempo, r’esultaréo na nulid_ade da Hospital Municipal 3488 1133
inscricdo, com todas as suas decorréncias, além de demais medidas de : z

ordem administrativa, civil ou criminal. Secretaria de Saide B
19.6. O candidato devera manter atualizado seu endereco junto ao Secretaria de Promogé&o Social 3488 1353
CMDCA, desde a inscrigdo até os resultados finais. Secretaria de Educacéo 3488 1857
19.7. As datas previstas neste Edital poderdo sofrer alteracdes de acordo Polo Unigran 3488 1710

com a necessidade da Comisséao responsavel pelo Processo de Escolha do
CMDCA e dara ciéncia aos candidatos por meio de publicagdo no Diario

Oficial. EMAILS INSTITUCIONAIS

19.8. O CMDCA, através de seus membros e equipe de apoio da

Secretaria Municipal a qual esta vinculado, deverd organizar e prestar Secretar!a de Saudg . saude@aralmorelira.ms.gov.br
apoio administrativo e financeiro durante todo o Processo de Escolha. Secretaria de Planejamento planejamento@ aralmoreira.ms.gov.br
19.9. Os conselheiros tutelares suplentes eleitos, serdo convocados por | Secretaria de Obras obras@ aralmoreira.ms.gov.br
ordem de classificago. Secretaria de Promoc&o Social assistencia@ aralmoreira.ms.gov.br
20. Cronograma: Eventos - — ~ -
Publicacio do Edital 07/11/2018 Secretaria de Administracéo adm@ aralmoreira.ms.gov.br
Inscricbes 08/11/2018 a 12/11/2018 Secretaria de Educagéo semec@ aralmoreira.ms.gov.br
Publicacéo da lista dos candidatos com
inscricbes deferidas 13/11/2018
Realizagao da Prova’c_Je Conhecimentos 14/11/2018
Especificos . .
Publicacéo dos candidatos aprovados na 19/11/2018 Vl Slte nOSSO S Ite
Prova .
Prazo para recurso 20/11/2018 www.ara I moreira.ms. gD V. b r
Avaliacéo psicoldgica 22/11/2018
Divulgacéo dos candidatos habilitados para
o 23/11/2018
Pleito
Realizacdo do Pleito 29/11/2018
Divulgagao do resultado do pleito em
ordem de 30/12/2018
Classificagdo
Posse 03/12/2018

CAMARA MUNICIPAL

PORTARIA N° 714/2018

JUNEI CARLOS MACHADO, Presidente da Camara Municipal de Aral
Moreira, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicoes
legais,

RESOLVE:

Artigo 1°- Conceder 30 (trinta) dias de férias a funcionaria
MADALENA DE MATOS DOS SANTOS — Assessora Juridica da Camara
Municipal - Simbolo DAS-101, de 07 de novembro a 06 de dezembro de
2018, referente ao periodo aquisitivo de 1° de abril de 2017 a 31 de margo
de 2018.

Artigo 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Artigo 3°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de
Aral Moreira-MS, 07 de novembro de 2018.

Junei Carlos Machado

Presidente
(assinatura no original)

Reqistra-se. Cumpra-se. Publigue-se.
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